
KUESIONER TRACER STUDY

Dengan hormat,
Dalam rangka meningkatkan relevansi pendidikan pada program studi
.................................................................................. dengan tuntutan pasar kerja dan
atau lembaga pengguna lulusan, perkembangan ilmu dan teknologi, serta keinginan
untuk meningkatkan kualitas pembelajaran maka perlu dilakukan studi pelacakan
terhadap kebutuhan-kebutuhan yang dimaksud. Oleh karena itu, untuk memperoleh
data dan informasi yang dibutuhkan kami mengharap partisipasi dan kesediaan
Bp/Ibu/Sdr. untuk  mengisi kuesioner berikut ini sesuai keadaan yang sebanarnya.

I. IDENTITAS RESPONDEN

1. Nama lengkap (dengan gelar) : ....................................................................

2. Pekerjaan saat ini : ....................................................................

3. Tahun mulai bekerja : ..............................

4. Alamat : ...................................................................

....................................................................

5. Pendidikan terakhir/tahun :...................................................../...............

II. PENCARIAN KERJA
1. Apakah saat ini Anda sudah atau belum bekerja?

Sudah/pernah

Belum

2. Jika Anda belum bekerja, mohon diberikan keterangan/alasan!
...........................................................................................................................
....................................................................................................................... ....
...........................................................................................................................

3. Apakah Anda secara aktif mencari informasi untuk mendapatkan pekerjaan
pertama setelah lulus?

Ya

Tidak

Untuk Lulusan/Alumni



4. Bagaimana cara Anda mendapat pekerjaan pertama kali?

Melalui tes/seleksi

Rekomendasi

Mendapat tawaran

Lain sumber (sebutkan) .............................................................................

5. Jika Anda bekerja setelah lulus perguruan tinggi, berapa lama Anda
menunggu untuk mendapatkan pekerjaan? ............bulan

III. PELATIHAN PASCA LULUS PT
1. Apakah Anda mengikuti pelatihan setelah lulus di perguruan tinggi?

a. Tidak, alasannya .........................................................................................

b. Ya, sebutkan jenis-jenis pelatihan yang Anda ikuti!

1.  ...............................................................................................................

2. ...............................................................................................................

3. ...............................................................................................................

4. ...............................................................................................................

2. Sebutkan alasan, mengapa pelatihan yang pernah Anda ikuti dirasa sangat

penting!

...........................................................................................................................

...........................................................................................................................

...........................................................................................................................

3. Sebutkan tujuan utama mengikuti pelatihan yang pernah Anda ikuti !

a. Menambah pengetahuan

b. Memperoleh keterampilan

c. Lainnya .......................................................................................................

4. Topik apa saja yang Anda peroleh dalam pelatihan yang pernah Anda ikuti!

1. ...............................................................................................

2. ...............................................................................................

3. ...............................................................................................

4. ...............................................................................................

5. ...............................................................................................



5. Seluruh topik pelatihan yang Anda sebutkan di atas bermanfaat untuk

pekerjaan Anda saat ini.

a. Tidak, alasannya .........................................................................................

......................................................................................................................

b. Ya, alasannya .............................................................................................

......................................................................................................................

......................................................................................................................

IV. KUALIFIKASI DAN KEBUTUHAN KERJA
Petunjuk.
Sebutkan kisaran pengetahuan dan keterampilan yang Anda miliki saat lulus di
perguruan tinggi dan seberapa besar hal ini dibutuhkan pada pekerjaan Anda
saat ini dengan memberikan tanda cek (√) pada angka :
1 = tidak penting
2 = kurang penting
3 = penting
4 = sangat penting

Saat lulus
Pengetahuan dan Keterampilan

Saat bekerja
1 2 3 4 1 2 3 4

Kemampuan komunikasi interpersonal
Kemampuan mempelajari dan menerapkan
teknologi baru dalam bekerja
Kemampuan bekerja dalam tim
Keterampilan menggunakan komputer
Percaya diri
Inisiatif
Kreatif
Disiplin
Ketertarikan pada pekerjaan
Komitmen pada pekerjaan
Ambisi
Kemampuan berorganisasi
Kepemimpinan
Kedewasaan/kematangan
Kemampuan presentasi
Manajemen waktu
Negosiasi
Kemampuan beradaptasi
Kemampuan berbahasa asing
Berpikir kritis
Keterampilan komunikasi melalui tulisan
Toleransi dan menghargai pendapat orang lain
Kemampuan mendidik orang lain



Saat lulus
Pengetahuan dan Keterampilan

Saat bekerja
1 2 3 4 1 2 3 4

Kemampuan memahami karakter orang lain
Kemampuan berbahasa Indonesia secara baik
dan benar
Kemampuan mengelola organisasi pendidikan
mulai dari tingkat kelas hingga sekolah
Kemampuan bekerja sesuai tugas

V. PERKULIAHAN DI PERGURUAN TINGGI INI
1. Menurut Anda, apakah ilmu yang Anda peroleh bermanfaat untuk

mempersiapkan diri Anda untuk pekerjaan saat ini?
a. Tidak bermanfaat
b. Kurang bermanfaat
c. Bermanfaat
d. Sangat bermanfaat

2. Menurut Anda, apakah ilmu yang Anda peroleh bermanfaat untuk
meningkatkan karir dalam bekerja?
a. Tidak bermanfaat
b. Kurang bermanfaat
c. Bermanfaat
d. Sangat bermanfaat

3. Sejauhmana kegunaan ilmu yang diperoleh selama kuliah di program studi
dalam tugas Anda saat ini?
a. Tidak berguna
b. Kurang berguna
c. Berguna
d. Sangat berguna

4. Sejauhmana kesesuaian antara pekerjaan dengan jenjang pendidikan Anda?
a. Tidak sesuai
b. Kurang sesuai
c. Sesuai
d. Sangat sesuai

5. Sejauhmana kegunaan keterampilan yang diperoleh selama kuliah dalam
tugas Anda saat ini?
a. Tidak berguna
b. Kurang berguna
c. Berguna
d. Sangat berguna

6. Sejauhmana perbedaan keterampilan yang Anda miliki pada saat lulus dan
sekarang?
a. Tidak berbeda
b. Cukup berbeda



c. Sangat berbeda

7. Mohon saran Anda untuk pengembangan dan peningkatan mutu pendidikan
di program studi ini atau institusi ini.
...........................................................................................................................

..........................................................................................................................

...........................................................................................................................

...........................................................................................................................

.................................................................................................................... .......

..........................................................................................................................

8. Mohon saran Anda untuk pengembangan diri mahasiswa pada program studi
atau institusi ini.

..........................................................................................................................

..........................................................................................................................

...........................................................................................................................

...........................................................................................................................

...........................................................................................................................

..........................................................................................................................

9. Mohon saran Anda untuk meningkatkan atmosfer akademik pada program
studi atau institusi ini.

..........................................................................................................................

..........................................................................................................................

...........................................................................................................................

............................................................................................................. ..............

...........................................................................................................................

..................................................................................................................... .....

10.Mohon saran Anda untuk meningkatkan profesionalitas dan kompetensi pada
program studi program studi atau institusi ini.

..........................................................................................................................

..........................................................................................................................

...........................................................................................................................

...........................................................................................................................

...........................................................................................................................

..........................................................................................................................



11.Mohon saran Anda untuk pengembangan dan isi kurikulum yang diperlukan
saat ini.

..........................................................................................................................

..........................................................................................................................

...........................................................................................................................

...........................................................................................................................

...........................................................................................................................

..........................................................................................................................

12.Mohon saran Anda agar lulusan program studi program studi atau institusi ini
mampu bekerja dan cepat diterima oleh lembaga pengguna lulusan

..........................................................................................................................

..........................................................................................................................

...........................................................................................................................

...........................................................................................................................

...........................................................................................................................

............................................................................................................... ...........

TERIMA KASIH ATAS KEPEDULIAAN ANDA TERHADAP PENINGKATAN MUTU
DI UNIVERSITAS HAMZANWADI

...............................,...............

Yang bersangklutan,

_____________________



KUESIONER TRACER STUDY

Dengan hormat,
Dalam rangka meningkatkan relevansi pendidikan pada program studi
........................................................................... dengan tuntutan pasar kerja dan
atau lembaga pengguna lulusan, perkembangan ilmu dan teknologi, serta keinginan
untuk meningkatkan kualitas pembelajaran maka perlu dilakukan studi pelacakan
terhadap kebutuhan-kebutuhan yang dimaksud. Oleh karena itu, untuk memperoleh
data dan informasi yang dibutuhkan kami mengharap partisipasi dan kesediaan
Bp/Ibu/Sdr. untuk  mengisi kuesioner berikut ini sesuai keadaan yang sebanarnya.

I. KARAKTERISTIK ORGANISASI PEMBERI KERJA/LEMBAGA PENGGUNA

1. Nama institusi yang Anda kelola : ....................................................................

2. Status intitusi : ....................................................................

3. Bidang pekerjaan : ....................................................................

4. Apakah posisi/jabatan Anda di tempat kerja?
a. Pimpinan puncak
b. Pimpinan menengah
c. Pimpinan bawah
d. Staf, sebutkan (bidang kerja)................................................

II. PELATIHAN AWAL BAGI CALON PEKERJA
1. Apakah Anda memberikan pelatihan awal yang dibutuhkan bagi

pegawai/karyawan baru Anda khususnya karyawan atau pengawai yang
lulus di Universitas Hamzanwadi yang dulu bernama STKIP Hamzanwadi
Selong?

a. Tidak, alasannya .........................................................................................

b. Ya, sebutkan jenis pelatihan yang diselenggarakan oleh institusi Anda

bagi lulusan yang dimaksud.

1. ...................................................................................................

2. ...................................................................................................

3. ...................................................................................................

4. ...................................................................................................

5. ..................................................................................................

Untuk Lembaga Pengguna
Lulusan



2. Sebutkan alasan, mengapa pelatihan tersebut dianggap penting?

...........................................................................................................................

...........................................................................................................................

...........................................................................................................................

..........................................................................................................................

..........................................................................................................................

3. Sebutkan tujuan utama menyelenggarakan pelatihan yang dimaksud!
a. Meningkatkan karier/promosi
b. Menambah pengetahuan
c. Menambah keterampilan
d. Lainnya., sebutkan .............................................................

4. Topik apa saja yang diberikan dalam pelatihan yang dimaksud!

1. ...............................................................................................

2. ...............................................................................................

3. ...............................................................................................

4. ...............................................................................................

5. ...............................................................................................

III. KUALIFIKASI YANG DIBUTUHKAN
Petunjuk.
Sebutkan kisaran pengetahuan dan keterampilan yang harus dimiliki oleh
lulusan program studi di Universitas Hamzanwadi yang dulu bernama
STKIP Hamzanwadi Selong dan seberapa jauh hal tersebut dibutuhkan
pada pekerjaan di organisasi/lembaga Anda sekarang dengan
memberikan tanda cek (√) pada angka :
1 = tidak penting
2 = kurang penting
3 = penting
4 = sangat penting

Saat lulus di
PT

Pengetahuan dan Keterampilan
Saat lulusan

bekerja
1 2 3 4 1 2 3 4

Kemampuan komunikasi interpersonal
Kemampuan mempelajari dan menerapkan
teknologi baru dalam bekerja
Kemampuan bekerja dalam tim
Keterampilan menggunakan komputer
Percaya diri



Saat lulus di
PT

Pengetahuan dan Keterampilan
Saat lulusan

bekerja
1 2 3 4 1 2 3 4

Inisiatif
Kreatif
Disiplin
Ketertarikan pada pekerjaan
Komitmen pada pekerjaan
Ambisi
Kemampuan berorganisasi
Kepemimpinan
Kedewasaan/kematangan
Kemampuan presentasi
Manajemen waktu
Negosiasi
Kemampuan beradaptasi
Kemampuan berbahasa asing
Berpikir kritis
Keterampilan komunikasi melalui tulisan
Toleransi dan menghargai pendapat orang lain
Kemampuan mendidik orang lain
Kemampuan memahami karakter orang lain
Kemampuan berbahasa Indonesia secara baik
dan benar
Kemampuan mengelola organisasi pendidikan
mulai dari tingkat kelas hingga sekolah
Kemampuan bekerja sesuai tugasnya

IV. PROSPEK KARIER
1. Karier tertinggi yang mungkin dicapai lulusan program studi di Universitas

Hamzanwadi yang dulu bernama STKIP Hamzanwadi Selong pada
organisasi/lembaga yang Anda kelola.
a. Pimpinan puncak
b. Pimpinan menengah
c. Pelaksana
d. Lainnya, sebutkan ..................................

2. Hambatan apa saja yang dihadapi lulusan program studi di Universitas
Hamzanwadi yang dulu bernama STKIP Hamzanwadi Selong untuk
mencapai jenjang yang dimaksud!

Komunikasi

Informasi teknologi

Sifat kepemimpinan



Lainnya, sebutkan .................................................................................

3. Mohon saran Anda untuk mengatasi hambatan yang dimaksud sehingga
memungkinkan lulusan program studi di Universitas Hamzanwadi yang dulu
bernama STKIP Hamzanwadi Selong dapat mencapai karier yang sesuai
dengan jenjang pendidikannnya.

...........................................................................................................................

...........................................................................................................................

...........................................................................................................................

..........................................................................................................................

..........................................................................................................................

...........................................................................................................................

TERIMA KASIH ATAS KEPEDULIAAN ANDA TERHADAP PENINGKATAN

MUTU PENDIDIKAN DI UNIVERSITAS HAMZANWADI

...............................,...............

Yang bersangklutan,

_____________________


