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Jln. TGKH. M. Zainuddin Abdul Madjid No.132 Pancor,Selong, Lombok Timur

Telp./Fax. 0376-22954 website: www.hamzanwadi.ac.id e-mail: universitas@hamzanwadi.ac.id

TEGURAN RINGAN
Nomor : ........../UH/X/2016

Yang bertanda tangan dibawah ini Wakil Rektor bidang administrasi umum, keuangan, dan kepagawain
atas nama Rektor Universitas Hamzanwadi :

N a m a : Drs. H. Edy Waluyo, M.Pd.
NIP. : 196610311994121001
Jabatan : Wakil Rektor Bidang Administrasi Umum, Keuangan, dan

Kepegawaian

memberikan teguran ringan berdasarkan Etika kepegawaian bab VII tentang Sanksi Kode Etik, pasal 11,
kepada :

N a m a : .................................................................
Jabatan : Dosen Tetap
Program Studi : ................................................................
Fakultas ..................................................................
Jenis Pelanggaran : ........................................................................................................................
Status Pelanggaran        : ....................................................................................................................

Apabila yang bersangkutan mengulang kembali kesalahan yang sama maka akan diberikan sanksi
pelanggaran sedang dan/atau berat sesuai peraturan yang berlaku di Universitas Hamzanwadi.
Demikian teguran ini disampaikan untuk diperhatikan oleh yang bersangkutan.

Pancor, .....................................................
a.n. Rektor Universitas Hamzanwadi
Wakil Rektor Bidang Administrasi Umum,
Keuangan, dan Kepegawaian,

Drs. H. Edy Waluyo, M.Pd.
NIP. 196610311994121001

Tembusan disampaikan kepada :
1. Dekan Fakultas yang bersangkutan
2. Ketua program studi yang bersangkutan
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