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Petunjuk : Bubuhkan cheklish (√) pada kolom yang telah ditentukan berikut ini!

No Pernyataan Penilaian Catatan
Ya Tidak

1. Dosen memiliki Rencana
Pembelajaran Semester (RPS)
pada mata kuliah yang diampu

2. Dosen menyampaikan RPS
kepada mahasiswa baik secara
lisan maupun tulisan

3. Dosen menyediakan kontrak
perkuliahan pada mata kuliah
yang bersangkutan

4. Dosen bersama mahasiswa
menyetujui kontrak
perkuliahan

5. Dosen memiliki Rencana Tatap
Muka Perkuliahan (RTMP)
atau RPP atau istilah lainnya
pada mata kuliah yang
bersangkutan

6. Dosen memiliki bahan ajar
atau kumpulan materi yang
akan diberikan kepada
mahasiswa

7. Dosen menyampaikan materi
secara baik atau dengan cara
yang tepat sehingga
memuaskan bagi mahasiswa

8. Dosen menyampaikan materi
perkuliahan dengan sikap yang
ramah

9. Dalam perkuliahan, dosen
tidak pernah terlambat dari
waktu yang telah ditentukan.

10. Dalam perkuliahan, dosen
menggunakan waktu
perkuliahan sesuai dengan
jadwal



No Pernyataan Penilaian Catatan
Ya Tidak

11. Hingga saat ini, dosen telah
menghadiri perkuliahan sesuai
dengan waktu/pekan efektif

Tulis Jumlah kehadiran:
......... kali seharusnya ......
kali

12. Dosen mengganti jadwal
perkuliahan tanpa adanya
kesepakatan dengan mahasiswa

13. Dosen memberikan tugas
perkuliahan kepada mahasiswa
sesuai dengan tuntutan materi
perkuliahan

14. Dosen mengisi jurnal
perkuliahan yang telah
disediakan

15. Dosen melaksanakan ujian
tengah semester (UTS) sesuai
RPS

16. Dosen bersedia memberikan
bimbingan kepada mahasiswa
yang mengalami kesulitan
dalam belajar

17. Dosen bersedia menerima
kritikan/masukan dari
mahasiswa

18. Dalam RPS, dosen
memprogramkan adanya Ujian
Akhir Semester

Jumlah

Berikan pendapat/saran Anda tentang Kiinerja dosen ybs.
...........................................................................................................................................
...........................................................................................................................................
...........................................................................................................................................
..........................................................................................................................................
...........................................................................................................................................

Mahasiswa

............................................................
NPM.

Catatan : Identitas pengisi isntrumen akan kami rahasiakan


